Noty biograficzne kandydatow

EUGENE ARGASINSKI

ZATRUDNIENIE: 0d kilku miesiecy na emeryturze. POPRZEDNIE ZATRUDNIENIE: Zatrudniony przez 12 lat w P-SFUK
na stanowisku kierownika zatozonego przez niego Dziatu Archiwum. Posiada 15 lat doswiadczenia przy przetwarzaniu informagji fi-
nansowych w Merrill Lynch PF & Smith i w Urzedzie Finansow miasta NY na stanowisku Starszego Informatyka i Analityka Systeméw
Komputerowych. Przez 4 lata sprawowat funkgje kierownika produkgji i personelu w Art Flag Co. w Nowym Yorku. EDUKACJA: Po-
siada dyplom Specjalisty Informatyki Komputerowej z Albert Merrill Institute w Nowym Jorku, dyplom i licencje Technika Elektryka
z Technikum w Nysie. Studiowat 2 lata we Wroctawskiej Szkole Inzynieryjnej. DOSWIADCZENIE W RADACH DYREKTO-
ROW: Bedac cztonkiem P-SFUK od 1981roku, Eugene Argasinski przez okres 30 ostatnich lat aktywnie dziata na polu kultury w sro-
dowisku polonijnym. Wielokrotnie byt wybierany do Rad Dyrektoréw ZSP w Ameryce i jego Oddziatu Siddmego. Sprawowat funkcje
Prezesa w wielu polonijnych organizacjach. OSWIADCZENIE KANDYDATA: Jesli zostanie wybrany do Rady Dyrektoréw P-
-SFUK postanawia: I 0dzyskac, na lepsze cele, miliony dolaréw z niepotrzebnych inwestycji i ustug wynajetych firm; &1 Podnies¢
oprocentowania depozytéw; [ Obnizyc koszta, ufatwic procedury i wymagania dotyczace udzielania pozyczek; = Opracowac bardziej
efektywny, obiektywny program przyznawania donacji, sponsorstwa lub funduszy dla polsko-amerykariskich organizacji, szkét i fun-
dacji na ich statutowg dziatalno$¢; 2 Wybudowac Centrum Kulturalne Polonii na terenie Greenpointu.

FREDERICK A. CZULADA

ZATRUDNIENIE: Przez ostatnich 11 lat pracuje jako niezalezny makler gietdowy, arbitrazysta oraz ,Hedger. POPRZEDNIE
ZATRUDNIENIE: Fred Czulada posiada obszerne doSwiadczenie zawodowe w finansach, ktére przez 12 lat doskonalit jako inwe-
stor i menedzer w Merrill Lynch; przez 8 lat zarzadzat finansami dla kompleksu budynkéw mieszkalnych w EHE Management — firmie,
ktdrej byt wspdtzatozycielem, ponadto swoje umiejetnosci poszerzat prowadzac przez 5 lat analizy statystyczne dla firmy Bolt, Branek
&Newman. WYKSZTALCENIE: Jest absolwentem Georgetown University (USA), posiada stopien B.S. w dziedzinie chemii, a jego
drugim, pomocniczym kierunkiem byta matematyka. DOSWIADCZENIE W RADACH DYREKTOROW: Obecnie pefni
funkcje dyrektora P-SFUK. Jest Przewodniczacym Komitetu Parady Putaskiego, wiceprezesem ds. handlowych Polskiej Fundacji Kultu-
ralnej w Clark, NJ, wiceprezesem Polish Children’s Heartline, a takze cztonkiem Fundagji Kosciuszkowskiej. OSWIADCZENIE
KANDYDATA: Unia Kredytowa musi robi¢ wiecej dla swoich cztonkdw i $rodowiska! Sprawujac obecnie funkcje dyrektora, wspie-
ram wszelkie préby wprowadzania nowych produktéw i inwestycji oferowanych naszej grupie cztonkowskiej. Wierze, ze Unia Kredyto-
wa, jako organizacja mocno zwigzana ze srodowiskiem musi jak najwiecej zwrdci¢ Polonii. Musi réwniez wspierac organizacje sponso-
rujace w celu udostepniania jak najszerszego zakresu ustug $wiadczonych naszej spotecznosci, tak, abysmy mogli wypetni¢ misje
ochrony i promowania naszego wspélnego dziedzictwa.

JANUSZ JOZWIAK

ZATRUDNIENIE: Menadzer programu telewizyjnego US Polsat (kanat 25 WNYE). WYKSZTALCENIE: Absolwent Akademii
Wychowania Fizycznego w Warszawie, gdzie uzyskat tytut magistra. 0d 23 lat dziennikarz telewizyjny. DOSWIADCZENIE
W RADACH DYREKTOROW: 0d 15 lat cztonek PSFUK. Od 8 lat cztonek Rady Dyrektorow CPS — zatozyciela Unii i jej gtownego
sponsora. Obecnie I-szy viceprezes Centrum. Narodowy Dyrektor Kongresu Polonii Amerykanskiej. Cztonek Komitetu Dzieci Chrzescijan-
skich Ofiar Holokaustu. OSWIADCZENIE KANDYDATA: Janusz J6zwiak bedzie dazyt do poprawienia wynikow inwestycyjnych
miliardowej Unii, co pozwoli na jej szybszy rozwdj i podniesienie oprocentowania kont cztonkowskich. Bedzie wnioskowat, by po la-
tach niespetnionych oczekiwan wyptaci¢ wreszcie cztonkom Unii nalezne im dywidendy. Bedzie dazyt do poprawy obstugi klientdw,
a takze do zwiekszenia liczby pozyczek biznesowych, na domy oraz samochody poprzez usprawnienie procesu ich przydzielania. Pra-
gnatby obja¢ pomoca stypendialng wszystkich nalezacych do Unii studentéw szkét wyzszych. Chee doprowadzi¢ do wprowadzenia
przejrzystych requt wspétpracy z organizacjami polonijnymi w zakresie pomocy finansowej, sponsorstwa. Bedzie wspierat przedsie-
wziecia kulturalne. Zadba o poprawienie finansowych warunkow pracy w Unii — podwyzka wynagrodzen oraz warunkéw socjalnych
np. przedszkole dla dzieci matek-pracownikéw Unii.

* Uwaga: P-SFUK nie odpowiada za tres¢ biografii kandydatéw.



ANDRZEJ KAMINSKI, ESQ.

ZATRUDNIENIE: Mecenas Andrzej Kamiriski posiada uprawnienia adwokackie w stanach Nowy Jork i New Jersey. Jest cztonkiem
Stowarzyszenia Prawnikéw Procesowych (American Trial Lawyer Association). Posiada licencje zawodowe: Real Estate Broker, Indepen-
dent Adjuster i Insurance Broker. Prowadzi wfasna kancelarig prawna na Greenpoincie. WYKSZTALCENIE: Doktor Prawa (Juris Do-
ctor) — CUNY; Bachelor of Science — St. John's University; Insurance Law — Crawford School, Atlanta, Georgia; Szkofa Srednia — St. Jo-
nes Prep., Brooklyn; Szkota Podstawowa — Matki Boskiej Czestochowskiej, Brooklyn. DOSWIADCZENIE W RADACH DYREK-
TOROW: Dyrektor PSFUK — wiceprezes, sekretarz i skarbnik; Dyrektor Kongresu Polonii Amerykariskiej — wiceprezes New York Do-
whstate Division; Wspétprzewodniczacy Komitetu Dzieci Chrzescijanskich Ofiar Holokaustu; Cztonek Pulaski Businessman, Ligii Mor-
skiej oraz Fundagji Kosciuszkowskiej. OSWIADCZENIE KANDYDATA: Uczciwos¢, wiara w prawo i wieloletnia praca w Radzie
Dyrektoréw pozwolity mi pozna potrzeby cztonkéw. Jako wybrany przez nich przedstawiciel negojowatem zakup budynkéw
na McGuinness Blvd oraz w Copaigue. Bratem udziat w negogjacji najmu oddziatu na Boro Park oraz oddziatu w Clifton. Popieram
otwarcie nowej filii Unii na Maspeth. Bede zabiegat o regularne spotkania z cztonkami. Nalezy ich informowac o wszystkich waznych
sprawach dotyczacych Unii, odpowiadac na pytania oraz bra¢ pod uwage sktadane przez nich wnioski. Popieram rozszerzenie zakresu
ustug Unii, wprowadzenie pozyczek studenckich oraz biznesowych oraz funduszy zbiorowych. Kluczem sukcesu naszej Unii jest uczci-
wa praca i oszczednosci cztonkdw. To wtasnie im Unia powinna stuzy¢ i pomagac.

KRZYSZTOF MATYSZ(ZYK

ZATRUDNIENIE: Zatozyciel i prezes firmy Fidelity Tax Services & Insurance Brokerage Corp. na Greenpoincie, Swiadczacej ustugi do-
radztwa podatkowego i ubezpieczeniowego dla Polonii od 1979 r. Posiada uznanie jako ekspert w zakresie finansow oraz prawa podat-
kowego. WYKSZTALCENIE: Posiada stopier magistra historii Uniwersytetu Warszawskiego, podyplomowe studia na Columbia Uni-
versity School of International Affairs oraz biznesowe na Baruch College. Licencjonowany broker ubezpieczeniowy. 0d 1994 r. autoryzo-
wany do reprezentowania przed Departamentem Skarbu (US Treasury Department). DOSWIADCZENIE W RADACH DYREK-
TOROW: Obecnie petni funkcje Przewodniczacego Rady Dyrektordw PSFUK. Jest cztonkiem P-SFUK od 1980 r. W 1997 . zostat wybra-
ny do rady dyrektorow, gdzie penit szereq funkgji min. przewodniczacego rady i skarbnika. OSWIADCZENIE KANDYDATA:
Wierzy, ze cztonkowie rady dyrektoréw nie tylko powinni méwic po polsku, posiada¢ znajomos¢ spraw finansowych, ale réwniez rozu-
mie¢ potrzeby Polakdw w Stanach Zjednoczonych. Lepsze warunki zakupu doméw, wyzsze oprocentowanie oszczednosci oraz pomoc
utalentowanej mtodziezy to tylko kilka spraw, ktdre chciathy wspierac. Wierzy, ze cztonkowie P-SFUK, z ktdrych wiekszos¢ stanowig imi-
grandi, tacy jak on sam, maja petne prawa wykorzystywania stojacych przed nimi mozliwosci. Profesjonalne doswiadczenie, znajomos¢
Unii Kredytowej, zrozumienie potrzeb Polonii oraz oddanie jej sprawom czynig go godnym zaufania kandydatem na dyrektora P-SFUK.

LECH PORADOWSKI

ZATRUDNIENIE: 0d wielu lat pracuje w firmie Roanwell Corporation w Nowym Jorku, obecnie na stanowisku Director of Engine-
ering. POPRZEDNIE ZATRUDNIENIE: Po przyjezdzie do Standw Zjednoczonych pracowat przez rok w biurze projektowym,
po czym podejmowat prace w swoim zawodzie jako inzynier. W swojej karierze zawodowej zajmowat rézne stanowiska kierownicze,
nadzorujac prace kilkuset pracownikéw. WYKSZTALCENIE: Absolwent Politechniki Warszawskiej, gdzie uzyskat tytut magistra in-
zyniera. DOSWIADCZENIE W RADACH DYREKTOROW: 0d ponad 20-tu lat jest zaangazowany w dziatalnos¢ spoteczna
w $rodowisku polonijnym w Nowym Jorku. Jest cztonkiem P-SFUK od szesciu lat. Sprawuje funkcje Wice-Komandora Polskiego Klubu
Zeglarskiego w NY. Jest réwniez cztonkiem klubu Sheldrake Yacht Club w Westchester. Cztonek The John Smolenski Memorial Demo-
cratic Club na Greenpoincie oraz Westchester Pulaski Association. OSWIADCZENIE KANDYDATA: Moje wieloletnie doswiad-
(zenia kierownicze i organizacyjne w pracy zawodowej i spotecznej chce przekazac srodowisku polonijnemu bedac dyrektorem naszej
Unii. Bede dazyt do usprawnienia jej dziatalnosci dla dobra naszych cztonkéw, bede popierat program stypendialny oraz dziatalno$¢




KAJA SAWCZUK

ZATRUDNIENIE: 0d 10 lat pracuje jako dyrektor wykonawczy CPS, spoteczno-kulturalnej organizacji dobroczynnej. Jest odpowie-
dzialna za zarzadzanie ponad 2 milionowym budzetem oraz za dziatalnos¢ i rozwéj kilkunastu programéw stuzacych spotecznosci po-
lonijnej. WYKSZTALCENIE: W 1994 roku uzyskata BA z Columbia University. Posiada dyplom przysiegtego ttumacza jezyka pol-
skiego na stan Nowy Jork. DOSWIADCZENIE W RADACH DYREKTOROW: (ztonek Unii Kredytowej od 1994. Jest czton-
kiem rady dyrektoréw CPS. Zasiadata w komisji CPS przyznajacej stypendia dla uzdolnionej mfodziezy pochodzenia polskiego.
OSWIADCZENIE KANDYDATA: Kaja chciataby wykorzysta¢ swoje wyksztatcenie, wiedze oraz ponad 14-letnie do$wiadczenie
finansowe i menadzerskie dla dobra cztonkéw Unii. Jest gteboko przekonana, ze jej wiedza zawodowa, jak réwniez osobiste zaangazo-
wanie w sprawy Polonii pozwola jej dobrze wykonywac obowiazki dyrektora Unii. Jesli zostanie wybrana, jej gtéwnymi celami bedzie:

Poprawienie wynikéw inwestycyjnych Unii i zapewnienie wyzszego oprocentowania kont; 1 Zaoferowanie dodatkowych produk-
téw finansowych i inwestycyjnych oraz ubezpieczen; Il Rozszerzenie oferty pozyczkowej oraz uproszczenie procesu przyznawania po-
zyczek; I Zwiekszenie dotacji na rzecz organizadji polonijnych, szkot polskich i stypendiow naukowych; & Sponsorowanie dziatalno-
$ci bezptatnego biura prawno-emigracyjnego; = Utworzenie funduszy na budowe domu seniora oraz programéw dla dzieci; = Inwe-
stowanie we wtasna kadre poprzez szkolenia oraz awansowanie pracownikéw Unii na wyzsze stanowiska.

DR JOHN L. SZALYGA

OBECNE ZATRUDNIENIE: Dr Szalyga zajmuje stanowiska Assistant Professor of Medicine oraz stanowisko Dyrektora me-
dycznego w Brooklyn Hospital. POPRZEDNIE ZATRUDNIENIE: Byt zatrudniony w wielu innych szpitalach na stanowisku
dyrektora medycznego m.in. Long Island College Hospital, The Lutheran Medical Center. WYKSZTALCENIE: Posiada dyplom
BA w dziedzinie biologii (Baruch College); tytut lekarza medycyny (Wydziat Medycyny Uniwersytetu Jagiellofiskiego); tytut magi-
stra administracji biznesowej MBA (Fairleigh Dickinson University). DOSWIADCZENIE W RADACH DYREKTOROW:
Pemnit funkcje prezesa stowarzyszenia Pulaski Association of Businessmen; Dyrektora Narodowego Kongresu Polonii Amerykanskiej.
(zlonek i byly wiceprezes Centrum Polsko-Stowiariskiego; Skarbnik PSC Community Services. OSWIADCZENIE KANDYDATA:
Ustugi oferowane przez P-SFUK powinny by¢ zaréwno zblizone do ofert innych bankéw, jak i by¢ dostosowane do specyficznych potrzeb
naszych cztonkow. [ Najwazniejsza sprawa jest kondydja finansowa P-SFUK. Musimy oferowac najwyzsze oprocentowanie wktadow
cztonkowskich; = P-SFUK, przy wspdtpracy z Wydziatem Zdrowia NYC moze miec wptyw na zdrowie swoich cztonkéw poprzez oferowa-
nie bezpfatnych badar i opieki medycznej osobom nie posiadajacym ubezpieczenia; = Bede popierat wprowadzenie treningdw np.
komputerowych w celu podniesienia kwalifikacji zawodowych cztonkow; = Uwazam, ze co najmniej kwartalne spotkania rady dyrek-
toréw z cztonkami sa konieczne w celu umocnienia wiezi i wzajemnej wspétpracy.

MARZENA WIERZBOWSKA BUCCINO

ZATRUDNIENIE: Marzena Wierzhowska Buccino pracuje w Centrum Polsko — Stowianskim w dziale Pomoc Akji Spotecznej.
EDUKACJA: Marzena Wierzbowska Buccino ukoriczyta Politologie i Dziennikarstwo w Warszawie jak rowniez Psychologie w New
York University (NYU). DOSWIADCZENIE W RADACH DYREKTOROW: Marzena Wierzbowska Buccino jest aktywnym
cztonkiem Patriotycznego Klubu Dyskusyjnego. OSWIADCZENIE KANDYDATA: Marzena Buccino marzy aby zjednoczy¢ Pol-
skq spotecznos¢, gdyz tylko zjednoczenie gwarantuje iz Polonia bedzie powaznie brana pod uwage przez amerykariski rzad, a co za tym
idzie udzielane beda znaczace fundusze, ktdre beda uzyte na rozwdj matych bizneséw, na pomoc potrzebujacym polskim studentom
jak réwniez na kulturalne wydarzenia dla polskiej spotecznosci. Popiera zwigkszenie oprocentowania wktadéw na kontach naszych
cztonkdw. Jest réwniez za tym, by Rada Dyrektoréw byta bardziej otwarta w kontaktach pomiedzy cztonkami polskiej Unii oraz pracow-
nikami PSFUK. Jest za zwiekszeniem pomocy dla emerytéw, niepetnosprawnych, a takze samotnych matek.






